FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJl

DATOS GENERALES
fombre de Ia Unidad Tinanciera o de 1a Entidad

Operativa Desconcentrada que rinde cuentas: SUBZONA GUAYAS
Pertenece a qué institucién: POLICIA NACIONAL

[Adscrita a qué institucion: MINISTERIO DE GOBIERNO
Periodo del cual rinde cuentas: 2020

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva X

Funcion Legislativa
Funcién Judicial

Funcion de ia y Control Social
Funcién Electoral

GAD.

SECTOI
[SECRETARIAS NACIONALES

X
OTRA INSTITUCIONALIDAD

INIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
Unidad de Administracion Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atencion o Gestion - UA-

DomiciLIo

Provincia Juavas

[Cantén: MILAGRO

quqma lW

Direccion: | AV-COLON Y AV. 17 DE SEPTIEMBRE

[Correo electrénico: subzona.guayas@gmail.com

[Péina web: | www.policianacionaldelecuador.gob.ec

Teléfonos:

|ﬁc; J968531060001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIGN FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion:

Cargo del o Ia representante legal de Ia institucion

Fecha de designacion:

Correo electronico!

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable: [CRNLHENRY ROMAN TAPIA LAFUENTE

Cargo: [COMANDANTE DE LA SUBZONA GUAYAS N29

Fecha de designacion: s/m/ﬁl
Correo electronico! Subzona.guayas! om

Teléfonos: 0996603153 0980513964

RESPONSABLE_DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS: ]
Nombre del o la responsable: [TCNL. LUIS PATRICIO VARGAS PAZMING |
Cargo: JEFE DE LA GESTION OPERATIVA

Fecha de designacion: 23/1/@'
Correo electronico! Subzona guayas-p3@hotmall.com

Teléfonos: 988597684

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA
Nombre del o la responsable: [CBOS. ROBERT ABAD BENITES
Cargo: | ASISTENTE DE COMUNICACIGN
Fecha de designacion: |

Correo electronico! depcompolicia guayas@gmail.com
Teléfonos: 568207290

31/3/2021

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020
Fecha en que se realizo la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania;

Lugar en donde se realizé la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania;

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA T N DE UNIDADES |
Nacional | |

ECUTIVA

COBERTURA GEOGRAFICA ENTIDADES QUE INTEGRA:
COBERTURA N DE UNIDADES'
Zonal
Regional
Provincial 1
Distrital 12
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
K AL EDIO 0
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO 0 PUEBLOS
1A pAG. WEDDE Lo
WSTITUCION
Nacional
Zonal
Regional
Provincial 1
MILAGRO,  JUIAN,  YAGUACHI)
oistital - NARANJITO, NARANJAL, TRIUNFO,
EMPALME,  BALZAR,  DAULE|
SALITRE, PLAYAS Y PERDRO CARBO.
TR
(GENERAL VILLAMIL
ESTACADA
PEDRO CARBO
ISIDRO AYORA
LOMAS DE SARGENTILLO
SABANILLA
CENTRO
JUAN BAUTISTA AGUIRRE
VALDEZ
NARANJAL SUR
ELTRIUNFO OESTE
LA YOUTA
LAS PINAS
VIRGEN DE FATIMA
Circuital 81 EMPALME SUROESTE
BALAO
NARANJAL CENTRO
MARISCAL SUCRE
EL TRIUNFO CENTRO
YAGUACHI NORTE
NOBOL
YAGUACHI SUR
VILLA NUEVA
SIMON BOLIVAR
NARANJITO ESTE
SAN MIGUEL
ROBERTO ASTUDILLO
[ALMEIDA
DAULE CENTRO
Cantonal
Parroquial
Comunidad o recinto
PARTICIPACION CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA §1 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacion ciudadana -
ara la formulacién de planes v politicas
Se coordina con las instancias de participacion existentes en el o
territorio
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA §1 0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO
Didlogos periédicos de deliberacion NO
Consejo Consultivo NO
Agenda pilblica de Consulta a la ciudadania NO
Audiencia pablica NO
https://drive.google.com,
1ptulylFKnS-
otros si
IEeYq Qw/view?
NIVEL DE CUMPLIVIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
RESULTADOS VERIFICACIGN PUBLICADO EN
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO AVANCE/CUMPLIVIENTO LA PAG, WEB DE LA
INSTITUCION
https://drive google.com/fil
ESPACIOS PUBLICOS Y GESTIONADOS PARA SU RECUPERACION DIFERENTES ESPACIOS PUBLICOS DE LA SUBZONA GUAYAS 90% e/d/1ptuUylFKnS-

0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PoNGA
CONTROL SOCIAL siono Fldledrced o OBSERVACIONES

|Veedurias ciudadanas NO

| Observatorios ciudadanos NO

Comités de usuarios O

Defensorias comunitarias. NO
hitps:7/drive google.com/fil
e/d/1ptuUylFKnS-
|EeYqTy32WuKvtXtv7GQw/

otros st view?usp=sharing

FASEO

Conformacion del equipo de rendicion de cuentas: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién,

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESCRIB/ esTe WEB DELA
PROCESO DE RENDICIGN DE CUENTAS PONGAS(O NO MOMENTO 5
Lorar)
En 01 de abril del 2021 el sefior Jefe le.com/il

e Ia Subzona Guayas N99, delega al
sefior Teniente Coronel de Policia
Luis Vargas Pazmifio Jefe de la
Gestion Admiistrativa de la Subzona
(Guayas N#9, quien verificar el
personal que conformara el equipo

&/d/INwilg8Wptt389Iv3wN
Q0_SNvAm32visQ/view?us
p=sharing

Telegrama Circular N© 2021-017-52
G de fecha 01 de abril del 2021,
suscrito por el sefio Coronel de
Policia de E.M Henry Tapia
Lafuente

Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de Cuentas.

El sefior Jefe de la Getién Operativa
de la SZ-GUAYAS, realizs el borrador

https://drive.google.com/fi

Informe borrador de Gestién del

del 6n del Preoceso
de Rendicion de Cuentas del

e/d,

Rendicion de Cuentas
del periodo 2019

2020. =sharing

FASE1

Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién,

Tlenar el Formularo de Informe de rendicion de cuentas
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de
Atencion.

Redaccion del Informe de rendicion de cuentas

Socializacion interna y aprobacion del Informe de rendicin de
cuentas por parte de los responsables.

Difusion el Informe de rendicion de cuentas a traves de
distintos medios.

Planificacion de los eventos participativos

FASE2

Realizacion del evento de rendicion de cuentas
Fecha en que se realizo I rendicion de cuentas ante 1a

ciudadania.

Tugar donde se realizo Ia rendicion de cuentas ante 1a
ciudadania:

Tncorporacion e 105 aportes ciudadanos en el Injorme e
rendicion de cuentas

FASE3

Entrega del Informe de rendicion de cuentas al CPCCS, a través
del ingreso del Informe en el sistema virtual.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

‘OBSERVACIONES

REALIZADAS

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA MATRIZ (Reportar particularidades que | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
'DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR COMO SE APORTE CI :
sloNo) RESULTADO! apo INSTITUCION
Se fortalecerd los operativos antidelincuendiales y en conjunto con
Ila FF.AA y CTE en los lugares de mayor concurrencia de robos a
personas en la via publica, para reducir el indice delincuencial https://drive.google.com/file/d
recuperando la seguridad ciudadana y manteniendo el orden /1x3daa06e6HpvXalrPiEiSlohy3
piblico. sl 100% NO YcoAUv/view?usp=sharing
Con el departamento de Policia Comunitaria se realizar la
socializacion e integracion conjuntamente con las autoridades
locales y participacién de la ciudadania para la planificacion de la
emisin, integracion en cada uno de los sectores de mayor riesgo [IERst/ Cives ooR Ecumfileld
de conflictividad con a Campafia de Seguridad y Recuperacion de /1R
Espacios piblicos, donde se realizardn actividades enlosadas al 84410a_PfGiASoxyZz3kuK Gux
Ios frecuentes delitos sl 100% NO Plsu/view?usp=sharing
Con los servidores policiales del servicio de Policia Comunitaria se
anll fias y difusién del p
(Encargo de domicilio - Activacién de botones de seguridad -
Traslado de valores - Guia de movilizacién - Visitas preventivas
comunitarias - Contactos ciudadanos - Campafas de seguridad)
con el que cuenta la Policia Nacional para que de esta manera se https://drive.google.com/file/d
garantice un buen convivir y confianza a la ciudadania, con la /1aQTK9PACs1P-
credibilidad del trabajo que dia a dia realizamos los Servidores Mk v3j3/view?us|
Policiales. sl 100% NO p=sharing
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a a Ley Organit i
LINK AL MEDIO DE
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE
oeL ENLAPAG. WEB DE LA
MEDIOS DE COMUNICACION No.DE MEDIOS MONTO CONTRATADO MINUTOS PAUTADOS REGIONALES DESTING A MEDIOS NACIONALES INSTITUCION
Radio.
Prensa:
Television:
Medios digitales:
[ TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
TINK AT MEDTO DE
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S 0 NO INSTITUCION
PUBication en el sTtlo Web de Ios contendos establecidos en el
Art. 7 de la LOTAP. sl www.policiaecuador.gob.ec
TUBcation enTa pag. Web el TTorme G Rendicion 0 Cuentas y
sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 de.
Ia LOTAIP. si www.policiaecuador.gob.ec
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
TINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA {0 NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTTUCION

T2 TsUtuciOn Tlene articulado el Plan EStrategico Instucional
(P al PNBY sl www.policiaecuador.gob.ec
o TnsUtuciOn Tlene articulado el Plan Operative Anual (POAT T

v si www.policiaecuador.gob.ec
IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS AGRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA (articulo 11 numeral 2 y articulo 35 de la Constitucion de la Republica):

oe G PONGAST ONO No. DE USUARIOS GENERO
PUEBLOS Y

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas|

piiblicas interculturales NO
Describa Tas acciones para impulsar e msttucionalizar poiticas|
piiblicas generacionales NO
Describa las acciones para impulsar & politicas
piblicas NO
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas|

Capacitaciones a la ciudadania y
servidores policiales

Garantizar la igual de genero,
Tos roles sociales expuestos,
machismo y con esto logramos
Ia disminucion de violencia
dentro del nucleo familiar.

1,420 civiles, 1,200 policias y
varias capacitaciones mediante la
aplicacion zoom

Masculino, Femenico y del grupo GLBTI

22 Cantones
Guayas

del

piiblicas de género
Describa Tas acciones para Impulsar & isttucionalizar poiticas|
piiblicas de movilidad humana

INSTITUCION

|ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /

OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR TAS METAS ENELPOA ATAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /.
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Incrementar la gestion operativa en el control de la seguridad
ciudadana y el orden publico MEDIANTE el andlisis oportuno

Incrementar la gestion del subsistema d idad
ciudadana y el orden piiblico en la Zona .

del |, la coordinacion adecuada con
organismos de control y la aplicacién de estrategias
innovadoras para el cumplimiento adecuado de los servicios de;
Ia policia nacional

Incrementar la gestion operativa y administrativa en la Zona 5.

Incrementar la eficacia policial del subsistema preventivo
MEDIANTE Ia supervisién de cumplimiento del modelo de
gestién, la capacitacién continua al talento humano y el
fortalecimiento de actividades para el bienestar y
productividad del personal policial.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL

L, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
DICTAMENE

del articulo
7 de la LOTAIP)

NO NO NO NO NO
NO NO NO NO NO
NO NO NO NO NO

WETA PoR RESULTADOS
PRESUPUESTO PRESUPUESTO LKA
DESCRIPGION coDIFicADO EIECUTADO PRESUPUESTO A phs.
l Indicador nos "”:":Ef";‘gis‘;f‘ de :‘E;“S'é" ' Porcentaje de Ejecucién https://drive google.com/file/d/17h
presupuestaria mensual, 12 €00 G2 Comando o oresupustaris R TS
1 Vs 100% 100% 100% 2,604,499,00 2,935,293,14 99,90% | K_CVy23HieY06/view?usp=sharing
CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEE DE LA
INSTITUCON
le.com/file/d
[A7hs5beSERUIGEDYS:
K_CVy23HieY06/view?usp=shar
ADMINISTRATACIONN CENTRAL 2,604,499,00 2,935,293,14 99,90% ing_
SEGURIDAD INTEGRAL 0 0%
[ToTaL
OTAL PRESUPUESTO WSTITUCONAL GASTO CORRENTE PLANICADO oasto commenTe eecuTao | SASTODEIVERSON  f0crg e enon recuTaoo
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ETRb0ATON LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
‘Adjudicados Finalizados
TIPO DE ' PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
infima Cuantia 118 293292,8977 5 14,021
Publicacion 0 o 0 0
Licitacién 1 472014.62 1 472014.62
Subasta Inversa Electrénica 5 210718 5 210718
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 o 0 0
Concurso Publico 0 o 0 0
Contratacién Directa 0 o 0 0
Menor Cuantia 17 390576 17 390576 m/file/d/109g
Lista corta 0 o 0 0 oT
Produccién Nacional 0 o 0 o 0KOh4WSECYT8/view?usp=sharing
Terminacién Unilateral 0 o 0 0
Consultoria 0 o 0 0
Régimen Especial 0 o 0 0
Catalogo Electrénico 2 20587 2 20587
Cotizacién 10 1660948 10 1660948
Ferias Inclusivas 0 o 0 0
Otras 3 12087 3 12087
INFORMACIGN REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO NO NO
NO NO NO
NO NO NO
NO NO NO
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO NO NO
NO NO NO
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