INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 5405
PERIODO 2019

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
CP 15 COMANDO PROVINCIAL CANAR

RUC:

0360009290001

REPRESENTANTE LEGAL: EDWIN RAMIRO ANDRADE GUZMAN
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: POLICIA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NO. DE - n
UNIDADES USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

105235 119949 2399 172616 2399 34213 5952 ‘_NJ '”?QP"”MEX‘“’“ZQShP’ view?
usp—shanng
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI O i DETALLE PRINCIPALES SAFUCUIE COMOACIRIA EL

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

IGUALDAD NO RESULTADOS OBTENIDOS RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO
GENERACIONALES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO
DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO
HUMANA
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
ARG FARTIEEATIA PONGA SIONO | LINKAL MEDIO DE VERIFICAlc')\‘Ig_l[\llTFL’J%EllIE)I’\(‘:ADO EN LA PAG. WEB DE LA
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  NO NO APLICA
DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

- PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS EN EL ARO INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS Sl 83 https://drive.google.com/open?id=1fAg6S2AhN4Rtr507W3nlsGsJF3H4qiN;j

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA | PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD [\[0] IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA
OTROS Sl 160 https://drive.google.com/open?id=1uc4 TFbBcG8dJjulOrXXw4L-_MroYEYEOQ

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
FASE: CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS WEB DE LA INSTITUCION

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' SI SE REALIZO LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE  https://drive.google.com/file/d/TkneDRmWEF 1wSdG6KMM5I9sgs|
DE CUENTAS: RENDICION DE CUENTAS EL DIA MIERCOLES 12 DE | dq1Jmx/view?usp=sharing
FEBRERO DEL 2020
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FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE ' S

RENDICION DE CUENTAS

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: S

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE  SI
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR

EL CPCCS

FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICIONDE S

CUENTAS

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL ' S|
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE S|
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS SI

PARTICIPATIVOS

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE S

CUENTAS A LA CIUDADANIA

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA SI
PLAZO ESTABLECIDO

FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES ) SI
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION

DE CUENTAS

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE SI
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
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EL JEFE DE LA OFICINA DE OPERACIONES (P3)
SOLICITA QUE MEDIANTE INFORMES REMITAN
CADA UNO DE LOS DEPARAMENTO LOS
RESPECTIVOS INFORME PARA PROCEDER A LA
RECOPILACION DE LOS DATOS NECESARIOS PARA
ESTE PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

SR. OFICIAL JEFE DE LA OFICINA DE
OPERACIONES, PROCEDE A RELIZAR LA
EVALUACIO DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS Y LA PRESENTACION PARA EL PROCESO
DE RENDICION DE CUENTAS 2019,CON LOS
FUNCIONARIOS ENCARGADOS.

SE PROCEDE A REGISTRAS DE ACUERDO A LAS
MATRICES CORRESPONDIENTES

EL JEFE DE LA OFICINA DE OPERACIONES,
REALIZA LA REDACCION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS MEDIANTE UNA
PRESENTACION ACORDE A LAS VARIABLES
SOLICITADAS POR LA DIRECCION DE
PLANIFICACION

LUEGO DE LA RECOPIACION DE LA INFORMACION
MEDIANTE INFORME SE DIO A CONOCER LA
ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO 2019

MEDIANTE LA PLATAFORMA YOUTUBE SE REALIZO
LA RENDICION DE CUENTAS

MEDIANTE COMUNICACION ESTRATEGICA SE
REALIZO LA INVITACION A LAS DIFERENTES
AUTORIDADES LOCALES, MEDIOS DE
COMUNICACION Y CIUDADANIA EN GENERAR PARA
LA TRANSMICION EN VIVO SOBRE LA RENDICION
DE CUENTAS ANO 2019, EN LA PLATAFORMA
OFICIAL YOUTUBE

SE COORDINA 'Y SE FIJA, LUGAR HORA'Y FECHA'Y
SE REALIZA LA RENDICION DE CUENTAS

10 DE SEPTIEMBRE2020

SE REALIZA UNA ACTA DE COMPROMISO PARA
EJECUTAR LAS ESTRATEGIAS OPERATIVAS
POLICIALES EN EL 2020

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS NO.5405
PERIODO 2019

https://drive.google.com/open?id=1ua_ixDIG9q6u4gR-
Uqvd_aswLE14SwYH

https://drive.google.com/open?id=1MSg4zXV0ZVWdzwRp_-
xpMJWFuWy04Gs8

https://drive.google.com/open?
id=1V3tHz5KDpNmIF9g5xIG6Vg7X8ml-laUV

https://drive.google.com/file/d/1Thmpp72-
LkhIrWYBMur56KlaVMgmFOjar/view?usp=sharing

https://drive.google.com/open?id=1ua_ixDIG9q6udgR-
Uqvd_aswLE14SwYH

https://www.youtube.com/watch?
v=6pwEK9B5H40&feature=youtu.be

https://drive.google.com/file/d/1nCQyAoQYdXOEk--
0r5_shevg_Ee1eY_c/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1AH_mLcEA8RNBs60M7KeAYhrKAP
pJ-U4k/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1AH_mLcEA8Rn6s60M7KeAYhhrKAP
pJ-Udk/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Do4iho0zfRve0BQYOOE7AUQMGR
CXQTj6/view?usp=sharing

https://www.policia.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2019/
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DESCRIBA  *REUNIONES PERIODICAS, ANALISIS Y

LOS ESTUDIOS SOBRE LA PROBLEMATICA, QUE
PRINCIPAL GENERA LA VIOLENCIA'Y CRIMINALIDAD
ES (MENSUALES — SEMANALES — OCASIONALES

APORTES  SEGUN LA SITUACION Y REQUERIMIENTOS LO

CIUDADAN DEMANDEN) DONDE SE INCLUYAN LAS

0os UNIDADES Y SERVICIOS, Y SE GESTIONE

RECIBIDO EFICIENTEMENTE LOS REQUERIMIENTOS Y

S: APOYO SEGUN SE LO IDENTIFIQUE
PERTINENTE.
*PRIORIZACION DE TERRITORIOS. -
IDENTIFICANDO LOS “HOT SPOT", ESPACIOS
TERRITORIALES CON ALTA INCIDENCIA
DELICTIVA, QUE MANTIENE PATRONES
COINCIDENTES, PARA UNA INTERVENCION
INTEGRAL ACORDE A LA PROBLEMATICA
DETECTADA, (PUNTOS, LINEAS Y POLIGONOS
CONFLICTIVOS, APLICANDO INTERVENCIONES
CON DISPOSITIVOS OPERATIVOS Y
PREVENTIVOS, SEGUN CORRESPONDA), Y
MEDIANTE EL ANALISIS DE ENTORNO
ESTABLECER LA CAUSA - EFECTO.
*INVOLUCRAMIENTO CON LA COMUNIDAD. -
UNA “POLICIA ORIENTADA A LA SOLUCION DE
PROBLEMAS”, COMPRENDER LAS
NECESIDADES LOS PROBLEMAS Y HACERLOS
PARTE DE LA SOLUCION, DERRIBANDO LOS
“MITOS DE INSEGURIDAD", RECUPERANDO EL
CONTROL SOCIAL DE LOS ESPACIOS
PUBLICOS, APROVECHANDO LOS PROCESOS
COMUNITARIOS, LLEGANDO A LUGAR DONDE
LA GENTE NECESITA DEL SERVICIO E
INTERVENCION DE LA POLICIA, Y
COMPROMETIENDOLOS CON LA SEGURIDAD.
*COMBATE Y REDUCCION DE LA IMPUNIDAD. -
SEGUIMIENTO DE LAS CAUSAS PENALES
ARTICULANDO ACCIONES PROACTIVAS PARA
MEJORAR LA EFICIENCIA DEL SISTEMA PENAL,
ESTAR PENDIENTES, NOMBRANDO
RESPONSABLES PARA EL SEGUIMIENTO LAS
CAUSAS PENALES, PARA QUE LOS
PROCEDIMIENTOS SE AGILICEN Y SE
CONOZCA PLENAMENTE EL CURSO UN
PROCESO JUDICIAL, SIENDO PROACTIVOS
EVITANDO LA IMPUNIDAD.
*SUPERVISION Y CONTROL. - CON EL
LIDERAZGO ESTRATEGICO GUIANDO LOS
PROCEDIMIENTOS POLICIALES
SUPERVISANDO EL TRABAJO DIARIO EN
TERRITORIO, LLEGANDO AL TERRITORIO
DONDE SE TIENE LOS PROBLEMAS,
LIDERANDO Y GUIANDO LAS ACCIONES,
ACORDE A CADA ROL DE RESPONSABILIDAD
ESTABLECIDAS JERARQUICAMENTE.
*CULTURA ORGANIZACIONAL FUERTE. -
FORTALECIENDO EL TRABAJO EN EQUIPO QUE
GENERE PERTENENCIA, Y ESTABLECIENDO UN
SISTEMA DE ESTIMULOS Y RECOMPENSAS,
INVOLUCRANDO A CADA SERVIDOR POLICIAL
DANDOLE TAREAS ESPECIFICAS PARA SU
SERVICIO, LAS CUALES PUEDAN MEDIR SU
PRODUCTIVIDAD Y EFICACIA, Y DE ESTA
MANERA ESTABLECER LOS ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS QUE RECONOZCAN LA LABOR
POLICIAL.

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la Rendicién de Cuentas ante la ciudadania: NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

1/3/2020 282
106 176 0 0 212 25 35 10

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
Egjﬁggg 'é%?\ﬁ_ﬁ“é%’?w%“ﬂ%a% CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES D DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIEN
EL REPRESENTANTE DEL GAD SAN si 1-25 ANTINARCOTICOS PRESENTA LOS https://drive.google.com/open?
MIGUEL DE POROTOS SOLICITA RESULTADOS OBTENIDOS EN EL 2019 id=1EidnNDkO2Qc-
PRESENCIA DE PERSONAL 2Fg5S08mISInrZ2tPeNg
PROFESIONAL PARA CAPACITAR A LA
JUVENTUD EN ESTA PARROQUIA POR
EL COMSUMO DE ESTUPEFACIENTES
EN ESTE TERRITORIO;LA ATENCION
POR PARTE DEL SERVICIO INTEGRADO
ECU 911 SEAN MAS RAPIDOS EN EL
MOEMENTO DEL DESPACHO A LAS
ENTIDADES OPERATIVAS.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

MEDIOS DE| NO. DE
COMUNICACION MEDIOS

MONTO
CONTRATADO

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

Pagina 3 de 5 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



MECANISMOS ADOPTADOS

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP  SI

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

INCREMENTAR LA GESTION OPERATIVA EN EL
CONTROL DE LA SEGURIDAD CIUDADANA Y EL
ORDEN PUBLICO MEDIANTE; LA APLICACION DE
UNA PLANIFICACION ESTRATEGICA, BASADAEN 1
PATRONES Y FENOMENOS DELICTUALES, EL
ANALISIS OPORTUNO DEL ESTUDIO DELICTUAL Y
EVALUACION DE ESTRATEGIAS OPERATIVAS DE
SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADAS,
MANTENIENDO BUENA COMUNICACION Y

NO. DE -
DESCRIPCION

LA APLICACION DE UNA
PLANIFICACION
ESTRATEGICA, BASADA EN
PATRONES Y FENOMENOS
DELICTUALES, EL ANALISIS
OPORTUNO DEL ESTUDIO

COORDINACION CON AUTORIDADES

GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES ESTRATEGIAS OPERATIVAS
INVOLUCRADAS EN SEGURIDAD CIUDADANA, EL DE SEGURIDAD CIUDADANA
APOYO EN EL MANTENIMIENTO DEL ORDEN IMPLEMENTADAS,

MANTENIENDO BUENA
COMUNICACION Y
COORDINACION CON
AUTORIDADES
GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES
INVOLUCRADAS EN
SEGURIDAD CIUDADANA, EL
APOYO EN EL
MANTENIMIENTO DEL ORDEN
PUBLICO CON RECURSO
HUMANO ESPECIALIZADO.

PUBLICO CON RECURSO HUMANO
ESPECIALIZADO

INCREMENTAR LA EFICACIA POLICIAL DEL
SUBSISTEMA PREVENTIVO MEDIANTE; LA
REALIZACION DE POLITICAS ENFOCADAS A LA
CAPACITACION Y REENTRENAMIENTO DEL
PERSONAL POLICIAL, LA IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS DE CONTROL, SUPERVISION Y
EVALUACION DEL TALENTO HUMANO Y LA
ADECUADA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS POR EL ESTADO, FOMENTANDO UNA
ATENCION CIUDADANA PROACTIVA Y EFECTIVA
HACIA LA SOCIEDAD.

NO. DE | pescRIPCION

LA REALIZACION DE
POLITICAS ENFOCADAS A LA
CAPACITACION Y
REENTRENAMIENTO DEL
PERSONAL POLICIAL, LA
IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS DE CONTROL,
SUPERVISION Y EVALUACION
DEL TALENTO HUMANO Y LA
ADECUADA ADMINISTRACION
DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS POR EL ESTADO,

META POA

DELICTUAL Y EVALUACION DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FONEASI OO INSTITUCION

SI

SI

SI

INDICADOR DE LA META

NUMERO DE DENUNCIAS DE ROBO A
PERSONAS, NUMERO DE DENUNCIAS
DE ROBO A DOMICILIOS, NUMERO DE
DENUNCIAS DE ROBO DE CARROS,
NUMERO DE DENUNCIAS DE ROBO
DE MOTOS, NUMERO DE DENUNCIAS
DE ROBO A UNIDADES ECONOMICAS,
NUMERO DE DENUNCIAS DE ROBO
DE BIENES ACCESORIOS Y
AUTOPARTES DE VEHICULOS, TASA

DE HOMICIDIOS INTENCIONALES POR

CADA 100 MIL HABITANTES

NUMERO DE CARROS
RECUPERADOS, NUMERO DE MOTOS
RECUPERADAS, NUMERO DE ARMAS
INCAUTADAS, PORCENTAJE DE
OPERATIVOS ORDINARIOS CON
RESULTADOS, PORCENTAJE DE
OPERATIVOS EXTRAORDINARIOS
CON RESULTADOS, NUMERO DE
REUNIONES REALIZADAS EN
COORDINACION EN LOS COMITES DE
SEGURIDAD CIUDADANA, TIEMPO DE
RESPUESTA DE AUXILIO EN
LLAMADAS DE EMERGENCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA,

FOMENTANDO UNA ATENCION

CIUDADANA PROACTIVAYY

EFECTIVA HACIA LA

SOCIEDAD.
INCREMENTAR LA EFICACIA DEL SERVICIO
POLICIAL COMUNITARIO MEDIANTE EL
CUMPLIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS,
LA APLICACION DE ESTRATEGIAS INNOVADORAS ' 3
DE PREVENCION, LA UTILIZACION EFECTIVA DE
LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ASIGNADOS Y LA
EJECUCION DE UN PLAN DE SENSIBILIZACION
LUDICA CREATIVA.

EL CUMPLIMIENTO DEL
PORTAFOLIO DE SERVICIOS,
LA APLICACION DE
ESTRATEGIAS INNOVADORAS
DE PREVENCION, LA
UTILIZACION EFECTIVA DE
LOS MEDIOS TECNOLOGICOS
ASIGNADOS Y LA EJECUCION
DE UN PLAN DE
SENSIBILIZACION LUDICA
CREATIVA.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

NO. DE -
META DESCRIPCION

NUMERO DE ESPACIOS PUBLICOS
RECUPERADOS, NUMERO DE
ASAMBLEAS COMUNITARIAS
DESARROLLADAS EN TERRITORIO,
NUMERO DE VISITAS PREVENTIVAS
COMUNITARIAS, NUMERO DE
VALIDACION DE USUARIOS EN EL
SISTEMA BOTONES DE SEGURIDAD,
NUMERO DE FERIAS CIUDADANAS
REALIZADAS EN EL TERRITORIO,
PORCENTAJE DE CONTACTOS
CIUDADANOS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

www.policiaecuador.gob.ec

www.policiaecuador.gob.ec

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FONEASI QN INSTITUCION

www.policiaecuador.gob.ec

www.policiaecuador.gob.ec

%
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

RESULTADOS

70,00

114,29 % DURANTE EL ANO 2019 SE
CUMPLIO CON EL 80% DE
INDICADORES Y METAS
SALVO LA EXCEPCION DE
HOMICIDIOS
INTENCIONALES.

80,00

100,00 % SE HA CUMPLIDO CON EL

TOTALES 90% DE LAS METAS A
PLANIFICADOS EXCEPCION DE
90,00 RESPUESTA DE

LLAMADAS DE AUXILIO.

SE CUMPLIO CON EL
100% DE METAS E
INDICADORES DEL
PRESENTE OBJETIVO
ESTRATEGICO

100,00 %
TOTALES TOTALES
CUMPLIDOS

PLANIFICADOS
100,00 100,00

104,763333333333

TIPO ELIJA O DESCRIBA

PROGRAMA Y/O PROYECTO POLICIA NACIONAL, CP 15 COMANDO
PROVINCIAL CANAR EJECUCION DE ENERO-

DICIEMBRE 2019

TOTAL:
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUEST!

INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

$619.241,23 $619.241,23 $619.241,23

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
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$619.241,23

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

$619.241,23

GASTO DE
INVERSION
PLANIFICADO

$0,00

PRESUPUESTO
EJECUTADO

$619.241,23

LINK AL MEDIO DE \{ERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

% CUMPLIMIENTO
DEL PRESUPUESTO

100,00 % https://drive.google.com/file/d/1qM44xtzJnshnnZI

cjM5vvlyXO1quWhZc/view?usp=sharing

$619.241,23 100,00

GASTO DE
INVERSION
EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

100,00 %
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TIPO DE CONTRATACION

MENOR CUANTIABY S

CATALOGO ELECTRONICO

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos)

COTIZACION

INFIMA CUANTIA

Valor Total A

Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
5

$88.477,84

Valor Total A¢ icados

$14.341,68

Valor Total A

$40.837,50

$75.313,32

$88.477,84

Numero Total Finalizados Valor Total

$14.341,68

4
Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
1

$40.837,50

$75.313,32

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://drive.google.com/file/d/11QVQ-
HT1GGfdC8uPCsZPlkzZtUFW1fBV/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/11QVQ-
HT1GGfdC8uPCsZPlkzZtUFW1fBV/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/11QVQ-
HT1GGfdC8uPCsZPlkzZtUFW1fBV/view?usp=sharing

HT1GGfdC8uPCsZPlkzZtUFW1fBV/view?usp=sharing

1

Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados .
https://drive.google.com/file/d/11QVQ-

1 1

Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados

65 $115.187,53

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO

DONACIONES RECIBIDAS

GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR
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BIEN

TERRENO PARROQUIA GUAPAN

NO. DE INFORME DE LA
ENTIDAD QUE
RECOMIENDA

$0,00

NO. DE INFORME DE
CUMPLIMIENTO

Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
65

$115.187,53

VALOR TOTAL

https://drive.google.com/file/d/11QVQ-
HT1GGfdC8uPCsZPlkzZtUFW1fBV/view?usp=sharing

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA INSTITUCION

https://drive.google.com/open?

id=1gXPE4ZI3GrJwQTRJtr3VU9QPfafOVj1q
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA

% DE CUMPLIMIENTO

DE LAS OBSERVACIONES

RECOMENDACIONES

0,00

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCION

NO APLICA

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA



