
N° ENTRADAS ACTIVIDAD SALIDAS DESCRIPCION RIESGOS ACCIONES PREVENTIVAS RESPONSABLE IMAGEN

1

Conforme a procedimiento establecido en la DNPC cada 

uno de los Circuitos y subcircuitos deberan rendir cuentas 

a la comunidad de la gestiòn realizada para la seguridad 

ciudadana al final del periodo establecido

Elaborar un informe, 

sin basamento técnico

De ser necesario, para su

elaboración los oficiales deberán

asesorarse en lo relativo a Índices,

Tasas y otros datos técnicos, a fin

de que se unifique los criterios que

permitan objetividad en la

información que se presenta.

Jefe o encargado 

de la UPC

La Rendición de Cuentas a la Comunidad está orientada a

satisfacer la demanda de los usuarios internos y externos,

dentro de los aspectos que contiene y que puede ser

sometida a verificación por parte de cualquiera de los

miembros del Auditorio invitado.para lo cula deberá

actualizar periodicamente la información y los resultados

obtenidos.

2

El oficial o clase mas antiguo del Circuito y Subcircuito  

elaborarà un informe que describa las metas cumplidas e 

imcumplidas 

Que no se actualice los 

resultados y datos que 

evidencien los 

objetivos cumplidos de 

la planificacion

Verificar y comparar con la 

informacion remitida a la 

coordinacion del Distrito 

Oficial o clase 

mas antiguo

6

El Policía Comunitario deberá convocar a los

representantes de la Comunidad a la que sirve, a las

Autoridades Locales que tengan participación en seguridad

ciudadana, a las instituciones que participan de estos

temas o hayan realizado contribuciones de cualquier índole

para el desarrollo de la comunidad y de la Policía

Comunitaria; a los líderes, voluntarios cívicos y pobladores

del sector que se interesen en este procedimiento.

Además, por la Policía Comunitaria deberán participar los

Oficiales Coordinadores y por la Unidad Policial de la

jurisdicción, un delegado del Sr. Comandante o Jefe de la

Unidad Desconcentrada.
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PROCESO: RENDICION DE CUENTAS

Objetivo: cumplir con los preceptos constitucionles con relación a la obligación de rendir cuentas todas las personas naturales o jurídicas que manejen recursos públicos y/o que tengan la responsabilidad de gestionar lo público.

Describir la metas, 
resultados y logros 

obtenidos. 

llenar matriz de 
rendicion de Cuentas 

Disposiciòn  
Memorando 

Matriz de RC 

Actualizar la 
información del plan 
de trabajo propuesto 

y desarrolloado 
durante el periodo 

Describir la metas, 
resultados y logros 

obtenidos. 

llenar matriz de 
rendicion de Cuentas 

Disposiciòn  
Memorando 

Matriz de RC 

Actualizar la 
información del plan 
de trabajo propuesto 

y desarrolloado 
durante el periodo 



La presentación se realizará a modo de briefing, utilizando

el programa Power Point, Prezi etc., a través de

proyectores, con cuadros, cifras y gráficos estadísticos que

permitan comprensión por parte de todos los asistentes.

Se instalará un escenario adecuado para que el auditorio

pueda captar la información que se presenta, con las

comodidades del caso en el aspecto de iluminación, sonido

y capacidad para los asistentes.

3

Es necesario se convoque un diversa representacion de la

comunidad que conste de represantantes del sector,

educativo, empresarial, institucional, fincanciero, social,

sindical, asociaciones entre otros. De ser factible se

invitará a representantes de los Medios de Comunicación

Social de la localidad 

Que no tenga acogida 

la convocatoria

Comprometer asistencia de los 

líderes del barrio.
POLCO

11

Se convoca a una reunión ya sea por escrito o 

verbalmente, estableciendo hora, fecha y lugar; y entregar 

la información a la comunidad, en donde se reflejen los 

resultados obtenidos mediante una exposición o 

presentación donde se analice la evaluación del problema y 

las acciones que se tomaron para solucionarlos.

 POLCO

11

Los periodos para rendición de cuentas deberán ajustarse

a las necesidades y condiciones de cada sector donde

operan las Unidades de Policía Comunitaria, debiendo

presentarse necesariamente al menos una vez en el año,

especialmente debido a que las metas planteadas en

algunos casos, requerirán de una explicación respecto del

éxito o fracaso resultantes.

 POLCO

12

Revisar el cumplimiento del plan de trabajo, los objetivos 

planteados, recursos utilizados, determinación de 

anomalías y cuando los resultados resulten positivos es 

necesario ejecutar actividades de mejoramiento Elaborar 

un informe final con todas las acciones realizadas y enviar 

a la Coordinación de la Policía Comunitaria.

Que se realice 

evaluaciones poco 

objetivas

Los oficiales responsables deberán 

revisar y dar el aval del trabajo 

realizado

POLCO

13

El informe debe ser registrado en una base de datos, a 

continuación analizar el contenido y si el caso amerita se 

realizará un reconocimiento al personal policial por el 

trabajo realizado.

COORDINACIO

N POLCO

Convocar a reunión a 
comunidad 

Formato de 
informe 

Informe de 
resultados 

Formato 
Convocatoria 

Presentar resultados a 
la comunidad  

Evaluar resultados con 
la comunidad  

Registrar en la base de 
datos 

Informe de 
resultados 

Informe de 
resultados Datos excel 

Gestionar se facilite 
un auditorio  o lugar 

apropiado. 

Elabora una 
presentacion 

clara,precisa y 
concisa. 

Presentar resultados a 
la comunidad  

Convocar a reunión a 
comunidad 

Formato de 
informe 

Formato 
Convocatoria 

Presentar resultados a 
la comunidad  

Evaluar resultados con 
la comunidad  

Registrar en la base de 
datos 

Informe de 
resultados 

Informe de 
resultados Datos excel 

Gestionar se facilite 
un auditorio  o lugar 

apropiado. 

Elabora una 
presentacion 

clara,precisa y 
concisa. 

Presentar resultados a 
la comunidad  


