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PROCESO: ESCUELA SEGURA

multiplicar conocimientos y aplicar estrategias de prevencit

ion del delito y la violencia.

Objetivo: Fomentar una cultura de seguridad y autoproteccion en los centros educativos, mediante la conformacion de una estructura técnico- funcional integrada por docentes, padres de familia, Brigadas Estudiantiles y POLCO con la finalidad de difundir y

ENTRADAS |

como respaldo.
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institucién educativa institucion educativa donde se implementara el programa. . UPC
implementado
ronogr Visitar la institucion - 0 o 7 Explicar lo importante de la
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capacitar y conformar las brigadas estudiantiles resultados deseados.
del programa.
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